
Managed-Time-Tracking
Digitale Zeiterfassung – mobil  und kinderleicht

Das Problem – Pflicht zur digitalen Zeiterfassung
Das sogenannte Stechuhr-Urteil 2019 des europäischen Gerichtshofs und das Urteil 
des Bundesarbeitsgerichts 2022 stellen sehr deutlich klar, dass der Arbeitgeber für 
die systematische Zeiterfassung verpflichtet ist. Eine weitere Herausforderung für 
Arbeitgeber, die Zeit bindet.

Die Out-of-the-box Lösung
Starten Sie direkt durch und nutzen Sie unsere fertige Out-of-the-box Lösung Mana-
ged-Time-Tracking. Sie müssen weder in Technik noch in Personal investieren.

Wir kümmern uns um die Systemeinführung, den laufenden Betrieb, die Wartung 
und Datensicherung. Sollte sich Ihr Betrieb verändern, passen sich unsere Leistungs-
pakete schnell und unkompliziert an Ihre Bedürfnisse an.

Tel: +49 9195 92925-0 Mail: vertrieb@sektor365.de

Wir bieten Ihnen folgende Vorteile:

�  �	� Mobil und stationär: systemunabhängig  
via Browser vom Smartphone, Tablet,  
PC oder Terminal/Stechuhr

�  �	� Funktionsumfang nach Baukastenprinzip

�  �	� 24/7-Systemverfügbarkeit durch Cloud
betrieb via unser Rechenzentrum

�  �	� Sicherheitszertifiziert  
und DSGVO-konform

�  �	� Persönlicher Ansprechpartner

Unser Lösungsvorschlag:

Time-Tracking-Basispaket
16,50 €/Monat

Time-Tracking-User
ab 4 € pro Nutzer/Monat
mind. 5 User sind erforderlich

Größere Pakete bieten wir 
Ihnen gerne auf Anfrage an.
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www.sektor365.de/losungen/managed-time-tracking

Zusatzmodule

Kosten pro zusätzlichem Modul 19,95 €/Monat
Unsere weiteren Module finden Sie unter 
www.sektor365.de/losungen/managed-time-tracking

Workflow Modul
Antragswesen für Urlaube & Co.

Lohnexport Modul
Für die Datenübergabe an  
Lohn-Software

Schicht Modul
Erstellung von Schichtplänen  
für 10 Mitarbeiter

Chef Modul
Mitarbeiterstatustableau
und Tagesprotokolle

FAQs
Funktioniert die Stechuhr unterwegs?
Sie können die Zeiterfassung jederzeit von jedem mobilen Endgerät mit Internet
zugang nutzen.

Müssen unsere Mitarbeiter geschult werden? 
Die Zeiterfassungsmaske ist selbsterklärend.
Sollte es dennoch Probleme geben, rufen Sie uns einfach an und wir leiten  
ihre Mitarbeiter Schritt-für-Schritt via Fernwartung an.

Können meine Mitarbeiter ihre Überstunden erfassen, wenn unser Personalbüro 
nicht besetzt ist?
Das ist kein Problem, denn unsere Server laufen 24/7. Sie können also jederzeit auf 
die Zeitkonten zugreifen.




